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 Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium 
Liczba godzin zajęć 
zorganizowanych w Uczelni 
(ZZU) 

15   15  

Liczba godzin całkowitego 
nakładu pracy studenta 
(CNPS) 

30   60  

Forma zaliczenia zaliczenie 
na ocenę 

  
zaliczenie 
na ocenę 

 

Dla grupy kursów zaznaczyć 
kurs końcowy (X) 

     

Liczba punktów ECTS 1   2  
w tym liczba punktów 

odpowiadająca zajęciom  
o charakterze praktycznym (P) 

   2  

w tym liczba punktów ECTS 
odpowiadająca zajęciom 

wymagającym bezpośredniego 
kontaktu  (BK) 

0,5   05  

 
*niepotrzebne skreślić 
 
 

WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI 
SPOŁECZNYCH 

1. Znajomość podstaw zarządzania przedsiębiorstwem 
2. Znajomość podstaw marketingu 
 
 
 
\ 

CELE PRZEDMIOTU 
C1  Zdobycie przez studentów wiedzy dotyczącej działalności innowacyjnej i jej roli we 
współczesnych przedsiębiorstwach. 
C2 Poznanie faz procesu innowacyjnego tzn. tworzenia, wdrażania i komercjalizacji innowacji 
C3 Nabycie wiedzy o sposobach dyfuzji innowacji z uwzględnieniem badań i oceny możliwości ich 
transferu  

 
 
 
 
 
 
 
 



 

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ 
Z zakresu wiedzy: 
PEK_W01  Zna mechanizmy i metody stymulowania i wspierania kreatywności i innowacyjności 

jednostek, grupy i organizacji. 
PEK_W02   Ma pogłębioną wiedzę w odniesieniu do struktur i instytucji wspomagających rozwój 

innowacji i przedsiębiorczości 
 
Z zakresu umiejętności: 
PEK_U01  Potrafi samodzielnie identyfikować i oceniać możliwości doskonalenia jakości w 

organizacji i wprowadzenia rozwiązań innowacyjnych.    
PEK_U02   Potrafi zastosować zaawansowane metody zarządzania projektami we wszystkich fazach 

życia projektów różnego typu: uruchomienia działalności gospodarczej, przeprowadzenia 
zmiany, wdrożenia innowacji itd. 

PEK_U03 Potrafi określić instytucjonalne źródła wsparcia w zakresie innowacyjności 
i przedsiębiorczości oraz opracować program skorzystania z nich. 

 
Z zakresu kompetencji społecznych: 
PEK_K01     Jest przygotowany do inicjowania zmian w organizacji i uczestnictwa w ich planowaniu i 
wdrażaniu. Potrafi przewidywać wielokierunkowe skutki wprowadzonych zmian. Potrafi myśleć i 
działać w sposób przedsiębiorczy. 
 
 

TREŚCI PROGRAMOWE 

Forma zajęć - wykład Liczba godzin  

Wy1 Wprowadzenie do innowatyki 2 
Wy2 Omówienie faz procesu innowacyjnego 2 
Wy3 Dyfuzja i transfer innowacji 2 
Wy4 Komercjalizacja innowacji 2 
Wy5 Rola marketingu w procesie rozprzestrzeniania innowacji 2 

Wy6 
Narzędzia i instrumenty marketingu wspierające działalność 
innowacyjna 

2 

Wy7 Ocena efektywności  marketingu innowacji 2 
Wy8 Sprawdzian 1 

 Suma godzin 15 
 
 

Forma zajęć - ćwiczenia Liczba godzin 

Ćw1   
Ćw2   
Ćw3   
 Suma godzin  
 
 

Forma zajęć - laboratorium Liczba godzin 

La1   
La2   
La3   
 Suma godzin  
 
 



 

Forma zajęć - projekt Liczba godzin 

Pr1 Zapoznanie  studentów z  metodą realizacji projektu 2 

Pr2 
Wybór przedmiotu projektu, opis problemów, wybór metod 
pozyskiwania informacji 

2 

Pr3 
Omówienie faz realizacji projektu (opis potrzeb innowacyjnych firmy, 
diagnoza potencjału innowacyjnego firmy)   

2 

Pr4 
Dalsze omówienie faz realizacji projektu (jak pozyskać innowacje i jak 
ja wdrożyć) 

2 

Pr5 Wstępna ocena efektów zastosowanych  innowacji 2 
Pr6 Ocena  marketingowych metod wspierających transfer innowacji 2 
Pr7 Wstępna ocena projektów  - sugestie i propozycje końcowych korekt 2 
Pr8 Ocena projektów 1 

 Suma godzin 15 
 

Forma zajęć - seminarium Liczba godzin 

Se1   
Se2   
Se3   
 Suma godzin  
 
 

 STOSOWANE NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE 
N1. Wykład informacyjny 
N2. Prezentacje multimedialne 
N3. Wykład problemowy 
 
 

OCENA OSIĄGNIĘCIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
 
Oceny (F – formująca 
(w trakcie semestru), P 
– podsumowująca (na 
koniec semestru) 

Numer efektu 
uczenia się 

Sposób oceny osiągnięcia efektu uczenia się 

P PEK_W01 
PEK_W02 

Sprawdzian 

P PEK_U01 
PEK_U02 
PEK_U03 

Raport pisemny 

P 
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